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Ministero dell’Istruzione, dell’'Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria

Al Direttore Generale Dott. Diego BOUCH E

Via Lungomare, 259

88100 CATANZARO

Oggetto: Mancata corresponsione della retribuzione di posizione e di risultato nella
parte variabile

Facendo seguito allinterlocuzione che la S.V. ha avuto con il nostro
responsabile nazionale per le contrattazioni, circa la mancata corresponsione della
retribuzione di posizione e di risultato ai Dirigenti Scolastici immessi in ruolo a seguito
dell’espletamento del concorso bandito nel 2011, tali dirigenti, cosi come previsto dagli
artt. 25, 26 e 27 del CCNL relativo al personale dell’Area V della Dirigenza per il
quadriennio normativo 2006-2009 ed il primo biennio economico 2006-2007, hanno
diritto alla corresponsione di tali emolumenti che rappresentano parte inscindibile della
retribuzione spettante.

Cio posto, i sopracitati dirigenti sono stati privati di tale diritto sin
dall’assunzione della nuova funzione dirigenziale, che soffre anche per il mancato
rinnovo contrattuale fermo da oltre un lustro.

Si apprezza la sensibilita e disponibilita dichiarata dalla S.V. nell’avviare a
soluzione ’'annoso problema, sollecitandoLa ad attivare tutte le procedure anche per la
corresponsione degli arretrati in tempi ragionevolmente brevi.

Convinti che la sua azione portera finalmente a ottenere la retribuzione
spettante, si porgono cordiali saluti.

Cosenza, 10 ottobre 2015 IL SEGRETARIO REGIONALE DIRIGENTISCUOLA-CONFEDIR
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