
DIRIGENTISCUOLA-CONFEDIR  
ABRUZZO 

ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE E SINDACALE DIRIGENTI M.I.U.R.  
STRUTTURA TERRITORIALE 
PER L’ABRUZZO E MOLISE  

Segretario Regionale Prof.ssa Annateresa Rocchi 
www.dirigentiabruzzo.org – segr.abruzzo@dirigentiscuola.org 

telefax. 0852058499– tel. 3296216489 
 

INVITA I DIRIGENTI 
SCOLASTICI al 

WORKSHOP 
 
 

Le sfide culturali e politico-sindacali 
della dirigenza scolastica  

nel cambiamento in atto 
 
 

Giovedì 18 Febbraio 2016 

h. 10.00 / 17.00 
 
 

Aula Magna Istituto Tecnico Tito Acerbo 
Via Pizzoferrato 1, Pescara 

 
Relatori e argomenti 

 
Pasquale Annese 
 

• Valutazione premiale del personale docente, Criteri per 
l’assegnazione del bonus 

 
Sandro Calabrese 

 
• Struttura della retribuzione dei dirigenti scolastici e FUN 

 
Coordina i lavori: Annateresa Rocchi 

 
Nel corso della mattinata saranno esaminate le problematiche di natura professionale e sindacale, nel 
pomeriggio sarà dato spazio al dibattito e sono previsti lavori di gruppo per elaborare proposte concrete 
per la definizione dei criteri di assegnazione del bonus. 
 

NOTA ORGANIZZATIVA 
Nella pausa pranzo, dalle ore 14 alle ore 15, è previsto un buffet in sede  
Il Seminaro è gratuito, ma è richesta l’iscrizione tramite scheda allegata da far pervenire via mail all’indirizzo 
segr.abruzzo@dirigentiscuola.org entro il 12 febbraio 2016 



Scheda di iscrizione 
 

Workshop  
 

Le sfide culturali e politico-sindacali della dirigenza 
scolastica  

nel cambiamento in atto 
 

18 FEBBRAIO 2016  
 

Aula Magna 
Istituto Tecnico Tito Acerbo  

Via Pizzoferrato 1 
65124Pescara  

 
Da inviare entro il 12/02/2016 alla Segreteria Organizzativa 

Segr.abruzzo@dirigentiscuola.org 
 
 

DATI ANAGRAFICI            
Nome     Cognome      
 
Indirizzo   CAP   Città  Prov ______ 
 
Tel      Cell     
 
E-mail          
 
Qualifica                
 
Scuola di appartenenza            
 
 

Iscrizione all’incontro per dirigenti scolastici  
 
                                                           
 
 
__________________, li___________ 
 

 


