
DIRIGENTISCUOLA-CONFEDIR 
ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE E SINDACALE DIRIGENTI M.I.U.R. 

STRUTTURA TERRITORIALE PER LA TOSCANA 
Referente Regionale Bertagna Mirella 

segr.toscana@dirigentiscuola.org mirella.bertagna@gmail.com 
cell. 3394325564 

 
 

INVITA 
 

i DIRIGENTI SCOLASTICI 
 

al SEMINARIO formativo/informativo 
 

Argomenti 
 Valutazione premiale del personale docente 
 Struttura della retribuzione dei dirigenti scolastici 

 
MERCOLEDI’ 10 Febbraio 2016 

h. 9.30/16.30 
 

Presso I.C. “G. Micali” 
Via degli Archi 66 – Livorno 

 
Relatori e contenuti 

 

- Francesco Nuzzaci 
 

• Valutazione premiale del personale docente, Criteri bonus 
 

- Attilio Fratta 
 

• Struttura della retribuzione dei dirigenti scolastici e FUN 
 
 

Coordina i lavori:  Mirella Bertagna 
 
 
 
 
 

 
 



  

  DIRIGENTISCUOLA- C O N F E D I R  
 
ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE E SINDACALE DIRIGENTI M.I.U.R. 
      STRUTTURA TERRITORIALE PER LA TOSCANA 

Referente Regionale Bertagna Mirella 
segr.toscana@dirigentiscuola.org mirella.bertagna@gmail.com 

cell. 3394325564 
 

SCHEDA DI PARTECIPAZIONE da inviare ENTRO SABATO 6 Febbraio 2016 p.v. a 
segr.toscana@dirigentiscuola.org 

oppure mirella.bertagna@gmail.com 
 

per  mercoledì 10 BEBBRAIO 2016 h. 9.30- 16.30 
 

C/O  I.C. “G. Micali”, via degli Archi 66, LIVORNO  

SEMINARIO FORMATIVO/INFORMATIVO: 

“Valutazione premiale del personale docente” RELATORI: - Francesco Nuzzaci 

“Struttura della retribuzione dei dirigenti scolastici”  -  Attilio Fratta 
 

Coordinatore: Mirella Bertagna (Segr. Regionale per la Toscana della DI.S.-CONF) 
 
 

Il sottoscritto  Istituto di servizio    
 

Indirizzo pers.    CAP   Città    
 

Prov.  Telefono e/o cell.      
 

e-mail (per contatti)   
 
 
 
 
 

Autorizza gli organizzatori, con riferimento al codice in materia di protezione dei dati personali, ad utilizzare 
i dati personali forniti dal richiedente solo ai fini organizzativi e per l’espletamento delle procedure 
connesse alla partecipazione all’incontro. 

 

Addì,   Firma   


